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Apresentacdo a Prefeitura de Quinze de Novembro/RS

A chegada do século XXI vem marcada com algumas caracteristicas: o
mundo globalizado e a emergéncia de uma nova sociedade que se convencionou
chamar de “sociedade do conhecimento”. Tal cenario traz inumeras
transformagdes em todos os setores da vida humana. O progresso tecnologico
atua, principalmente, como facilitador no processo comunicacional. Agora é
possivel processar, armazenar, recuperar e comunicar informagao em qualquer
formato, sem interferéncia de fatores como distancia, tempo ou volume. Trata-
se de uma revolugdo que agrega novas capacidades a inteligéncia humana e
muda o modo de trabalharmos juntos e vivermos juntos.

O mundo globalizado da sociedade do conhecimento trouxe mudangas
significativas ao mundo do trabalho. O conceito de emprego esta sendo
substituido pelo de trabalho. A atividade produtiva passa a depender de
conhecimentos e o trabalhador devera ser um sujeito criativo, critico e pensante,
preparado para agir e se adaptar rapidamente as mudangas dessa nova
sociedade.

O diploma passa a ndo significar necessariamente uma garantia do
emprego. A empregabilidade esta relacionada a qualificagdo pessoal. As
competéncias técnicas deverdo estar associadas a capacidade de deciséo, de
adaptacdo a novas situagdes, de comunicagéo oral e escrita, de trabalho em
equipe. O profissional sera valorizado na medida da sua habilidade para
estabelecer relagbes e de assumir lideranga. Os principais grupos sociais da
sociedade do conhecimento serdo os “trabalhadores do conhecimento”, pessoas
capazes de alocar conhecimentos para incrementar a produtividade e gerar
inovagao.

Como preparar profissionais para lidar e interagir com essa nova
realidade?

Preocupada com essa questdo é que a ECHA - Consultoria e
Desenvolvimento Humano desenvolveu um programa para permitir aos jovens
um desenvolvimento voltado para esse novo cenario. Ele € composto por
“Oficinas de Conhecimento”, distribuidas em etapas de evolugédo, que
possibilitara desenvolver cada individuo dentro das novas necessidades
mercadoldgicas sem que o mesmo perca sua identidade original, afinal o que
cada um tem de diferente é o que nos torna unicos.
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Oficinas do Conhecimento

Carga Horaria: 120 horas

Cronograma: as aulas serdo ministradas no periodo de 11 de margo a 02 de
dezembro de 2025. Em dezembro podemos realizar um encontro com familiares
para formalizar a entrega do certificado com uma palestra e/ou atividade de tema
relevante.

Periodo: 1 encontro semanal, sendo nas tercas (tarde). As aulas serdo
ministradas com CH de 03/dia, com horario a definir.

Publico alvo: adolescente de 13 a 18 anos.
Local: disponibilizado pela Prefeitura Municipal

Material Didatico: em meio eletrénico para cada aluno, material impresso de
responsabilidade da ECHA Consultoria e Desenvolvimento Humano.

Metodologia: conhecimento na prética — teoria aplicada a cenarios realistas.

Obijetivo: Capacitar os jovens para a inser¢do ao mercado de trabalho,
garantindo um bom nivel de entendimento sobre as questdes essenciais para o
desenvolvimento das atividades profissionais em diversas areas de atuagéo.

*Ao final do curso os alunos receberdo um certificado para comprovar
todas as areas de capacitagao.

Contelido Programatico:

» Conhecendo o “EU” com IA (Inteligéncia Emocional);
Empreendedorismo;

Etica;

Gestao de Turismo;

Introdugdo ao mundo da Tecnologia;
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O Poder da Agao: Tornando-se um Profissional Eficaz;
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Autorresponsabilidade;
Comunicacgao e Oratéria;

Elaboragéo de Curriculo e Entrevista de Emprego;

Y VY V¥V

Gestao e Produtividade Pessoal;
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GFP — Gestao Financeira Pessoal;
Rotinas Administrativas;
Processos Industriais

Nogoes de Atendimento e Vendas;
Nogbes de Contabilidade;

Marketing/Branding;
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Marketing Digital;

Nogdes de Recursos Humanos;
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Nocoes de Lideranga;
Calculadora HP 12C;

Nogdes de Gestéo de Custos;
Gestao de Carreira
Comportamento

Excel Basico (sujeito a disponibilidade de sala e computador)
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Visitas as empresas

Obs.: O fechamento da carga horaria do curso sera contemplado com atividades
complementares. Essas atividades tém o intuito de enriquecer e aprofundar o
conhecimento adquirido em sala de aula.

Investimento: 9 parcelas de R$ 2.072,22 (totalizando R$ 18.650,00) — Entrada
no inicio das atividades.

Maiores informacoes: atendimento@echa.net.br

54 9 92614092 — com Estela/Carlo
Ibiruba, 11 de fevereiro de 2025.
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