


Processo Seletivo Simplificado 03/2019
Contratação por prazo determinado
   Enfermeira - 40h semanais

Ata nº01/2019

Aos cinco dias do mês de agosto do ano de dois mil e dezenove, junto a sala da Central de Recursos Humanos, reuniram-se os membros do mesmo, os quais são integrantes da comissão responsável pelo Processo Seletivo Simplificado 03/2019 de enfermeiro 40h, amparado pela Lei Municipal nº 2.386/2019, cito Paulo Roberto Scheffler, Celi Schweig Zanatta e Giovane Augusto Ramaje, visando dar andamento aos trabalhos do Processo Seletivo. Inicialmente se fez uma correção no item 11.1.4, da página 06, onde trata do nível de escolaridade para contratação temporária, com a substituição da palavra psicólogo por enfermeiro. A seguir fez-se a análise da documentação apresentada pelos candidatos inscritos, cito o Diploma de Curso de Formação Mínima, Documento de Identidade Oficial com foto, Ficha de Inscrição acompanhado pelo Currículo Profissional. Após conferência fez-se a homologação das inscrições das candidatas Andressa Janiele de Almeida Dutra, Juliana Hedlund Cabral e Lianna Nogueira Pimentel, as quais compareceram pessoalmente para fazer a inscrição trazendo os documentos originais necessários para a sua autenticação. A candidata Fabiana da Silva Miniquelli não foi habilitada visto ter mandado a documentação para a inscrição por e-mail, portanto não comparecendo pessoalmente nem indicando procurador legalmente instituído e não sendo apresentado os documentos originais para autenticação. Sendo o que tínhamos para o momento lavramos a presente Ata que vai assinada pelos membros da Central de Recursos Humanos.
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