
Resumo da Programação Anual de Saúde - 2025

Município: Quinze De Novembro - RS
Estado: Rio Grande Do Sul

Região de Saúde: Região 12 - Portal das Missões

Período do Plano de Saúde: 2022-2025

Data de finalização: 12/11/2024 14:34:44

Status da PAS: Aprovado

Relação de Diretrizes, Objetivos, Metas Anualizadas e Indicadores
DIRETRIZ Nº 1 - Unidade Básica de Saúde

OBJETIVO Nº 1.1 - Reorganizar a Unidade Básica de Saúde para atender a população em todos os ciclos de vida, desenvolvendo ações de promoção, prevenção e assistencia à saúde com cuidado integral.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2025

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

1.1.1 Adequar a estrutura física já existente na unidade Básica de Saúde 1 Unidade Básica de Saúde Reformada - - - 1 1 Número

Ação Nº 1 - Adequar a estrutura física da UBS

1.1.2 Ampliação da estrutura física da Unidade Básica de Saúde UBS com estrutura física Ampliada - - - Não
programada

1 Número

1.1.3 Manter o Programa Saúde na Hora, com horario estendido de 12 horas de segunda a sexta feiras. Avaliar Permanencia do Programa - - - 1 1 Número

Ação Nº 1 - Manter o Programa Saúde na Hora com horario estendido de 12 horas de segunda a sexta feiras

1.1.4 Manter Equipe Multiprofissional em atividade Avaliar percentual dos indicadores alcançado
pela equipe.

- - - 50,00 50,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter Equipe Multiprofissional em atividade

1.1.5 Dar continuidade ao Programa Primeira Infância Melhor - PIM. Manter a equipe técnica do programa com 1 visitadora ativa.
Manter as capacitações continuadas, aplicadas a toda a equipe do programa e GTM. Priorizar o atendimento as familias com
gestantes e em vulnerabilidade social.

Avaliar a manutenção da meta de atendimento
através dos dados SIS-PIM. Número de
indivíduos atendidos.

- - Número 20 20 Número

Ação Nº 1 - Dar continuidade ao Programa Primeira Infancia Melhor - PIM. Número de indivíduos atendidos.

1.1.6 Implementar aplicativo para agendamento de consultas, retornos e solicitação de receitas. Aplicativo Implantado - - - 100,00 100,00 Percentual
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Ação Nº 1 - implementar aplicativo para agendamento de consultas, retornos e solicitações de receitas.

1.1.7 Manter o acompanhamento das condicionalidades de saúde dos usuários inscritos no Programa Bolsa Família 80% dos usuários inscritos no Programa Bolsa
Família acompanhados

- - Percentual 80,00 80,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter o acompanhamento das condicionalidades de saúde dos usuários inscritos no Programa Bolsa Família. ¿ Realizar campanhas sobre a importância do acompanhamento do Auxílio Brasil (Bolsa Família) na Saúde, juntamente com os Departamentos de
Assistência Social e Educação; ¿ Busca ativa das crianças faltosas;

1.1.8 Implementar e Manter Grupos do Programa Nacional de Controle de Tabagismo 1 Posto de Saúde com o Programa
Implementado

- - - 1 1 Número

Ação Nº 1 - Implementar e manter Grupos do Programa Nacional de Controle do Tabagismo.

1.1.9 Estimular a implementação de Práticas Integrativas e Complementares na Rede Municipal de Saúde 1 Posto de Saúderealizando atividades de
Práticas Integrativas e Complementares na Rede
Municipal de Saúde

- - - 1 1 Número

Ação Nº 1 - Estimular a implementação de práticas integrativas e complementares na Rede Municipal de Saúde. ¿ Ofertar sessões de Reiki, aos colaboradores do Dpto Municipal de Saúde e participantes da Oficina Terapêutica. ¿ Manter Grupo Terapêutico, semanal.
Roda de conversas, ioga terapia.

1.1.10 Implementar a 2ª Estratégia de Saúde da Família Implementar e operacionalizar mais 1 ESF - - - Não
programada

1 Número

1.1.11 Manter Equipes Estrategicas da Atenção Primária à Saúde (APS). (Estrategia de Saúde da Familia - ESF, Estratégia de Saúde
Bucal - ESB)

Porcentagem de Cobertura das Equipes - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter equipes estratégicas da Atenção Primária à Saúde (APS). (Estratégia de Saúde da Família ¿ ESF (2 equipes), Estratégia de Saúde Bucal ¿ ESB

1.1.12 Estimular a comunicação e o trabalho intersetorial no desenvolvimento de todas as ações de promoção e prevenção à saúde. Efetivação das ações de promoção e prevenção
com articulação intersetorial

- - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Estimular a comunicação e o trabalho intersetorial no desenvolvimento de todas as ações de promoção e prevenção à saúde

1.1.13 Manter e Aprimorara as Ações relacionadas ao Programa de Saúde Escolar - PSE Mínimo de 13 ações realizadas a cada ano - - - 13 13 Número

Ação Nº 1 - No mínimo 13 ações realizadas a cada ano

1.1.14 Manter monitoramento e acompanhamento de escolares com déficit auditivo e visual oriundos das ações do PSE Acompanhar todos os escolares com déficit
auditivo e visual oriundos das ações do PSE

- - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter monitoramento e acompanhamento de escolares com déficit auditivo e visual oriundos das ações do PSE: ¿ Encaminhar aos centros de referência especializados, os escolares com déficit auditivo e visual.

1.1.15 Diminuir os indices de sobrepeso e obesidade em crianças e adolescentes, através de oferta de atividades coletivas e individuais
de promoção de alimentação adequada e saudável e de práticas corporais e atividade física através do PSE, Crescer Saudável e
PROTEJA.

Máximo de 25% das crianças e adolescentes em
SP e OB

- - - 30,00 25,00 Percentual

Ação Nº 1 - Diminuir os índices de sobrepeso e obesidade em crianças e adolescentes, através da oferta de atividades coletivas e individuais de promoção de alimentação adequada e saudável e de práticas corporais e atividade física através do PSE. Manter a contratação
de Educador Físico; ¿ Aulas semanais de Hidroginástica; ¿ Aulas semanais de Capoeira; ¿ Aulas semanais de atividade física orientada; ¿ Promoção e orientação sobre alimentação saudável. Equipe Multiprofissional.

1.1.16 Aumentar e manter os índices de suplementação de Sulfato Ferroso e Àcido Fólico em crianças e gestantes. 70% das crianças e gestantes com suplementação
de Sulfato Ferroso e Àcido Fólico

- - - 80,00 70,00 Percentual

Ação Nº 1 - Aumentar e manter os índices de suplementação de sulfato ferroso e ácido fólico em crianças e gestantes.
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1.1.17 Manter índice de Suplementação de Vitamina A Manter Suplementação de Vitamina A para
crianças menores de 2 anos beneficiários do BF

- - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter Suplementação de Vitamina A em crianças de 6 a 23 meses incompletos beneficiárias do Programa Bolsa Família.

1.1.18 Aumentar os índices de aleitamento materno exclusivo até o 6º mês de vida, e estimular a introdução da alimentação
complementar saudável

Mínimo de 60% das crianças nascidas com
aleitamento materno exclusivo até o 6º mês de
vida

- - - 70,00 60,00 Percentual

Ação Nº 1 - Aumentar os índices de aleitamento materno exclusivo até o 6º mês de vida, e estimular a introdução da alimentação complementar saudável: ¿ Grupos de Gestantes ¿ Consultoria de Amamentação ¿ Realização do MAMAÇO.

1.1.19 Implementar Programa Rede Bem Cuidar Programa Rede Bem Cuidar Implementado e
Mantido

- - - 1 1 Número

Ação Nº 1 - Manter o Programa Rede Bem Cuidar/RS

1.1.20 Implementar Programa Farmácia Cuidar + Programa Farmácia Cuidar + Implementado e
Mantido

- - - 1 1 Número

Ação Nº 1 - Manter o Programa Farmácia Cuidar + Porte II entre 501 a 1000 pessoas atendidas no AME.

DIRETRIZ Nº 2 - Qualificar rede de Atenção Primária em Saúde frente as condições sensíveis à APS

OBJETIVO Nº 2.1 - Qualificar a Assistência em Saúde de nível primário visando monitoramento e melhorias na saúde da população.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2025

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

2.1.1 Intensificar a assistência em pré-natal com identificação precoce de gestante e
continuidade do cuidado.

Mínimo 60% das gestantes com 6 ou mais consultas de PN - - - 70,00 60,00 Percentual

Ação Nº 1 - Intensificar à assistência em pré-natal com identificação precoce de gestante e continuidade do cuidado: ¿ Realização do pré-natal na UBS Central com médico gineco/obstetra. ¿ Oferta de exames laboratoriais e de imagem em Prestadores de Serviço
Conveniado e através do COMAJA.

2.1.2 Qualificar a assistência em pré-natal mediante DST´s Mínimo 60% das gestantes com teste de HIV e Sífilis - - - 70,00 60,00 Percentual

Ação Nº 1 - Qualificar a assistência em pré-natal mediante DSTs: ¿ Realizar testes rápidos em 100% das gestantes e parceiros.

2.1.3 Qualificar a Assistência em pré natal frente a saúde bucal da mãe. Mínimo de 60% das gestantes com atendimento odontológico - - - 70,00 60,00 Percentual

Ação Nº 1 - Qualificar a assistência em pré-natal frente à saúde bucal da mãe: ¿ Agendamento das gestantes para atendimento odontológico (Saúde Bucal)

2.1.4 Intensificar o monitoramento de população feminina frente ao câncer de colo
de útero

mínimo 40% da população feminina de 25 a 64 anos com coleta de CP realizada - - - 40,00 40,00 Percentual

Ação Nº 1 - Intensificar o monitoramento de população feminina frente ao câncer de colo de útero: ¿ Campanhas de Conscientização; ¿ Turno estendido: Outubro Rosa e Novembro Azul; ¿ Disponibilizar turno(s) em final de semana; ¿ Agendamento semanalmente de
horários para realização do exame citopatológico. ¿ Busca ativa de mulheres de 25 a 64 anos, sem registro de exames preventivos nos últimos 3 anos; ¿ Outubro Rosa, campanhas e ações intensificadas.

2.1.5 Intensificar o monitoramento e vacinação de crianças Mínimo de 95% de crianças menores de 1 ano vacinadas com 3ª dose de pólio e
penta

- - - 95,00 95,00 Percentual

Ação Nº 1 - Intensificar o monitoramento e vacinação de crianças: ¿ Busca ativa das crianças faltosas; ¿ Parceria com Departamento de Educação, através de apresentação de atestado de vacinação nas matriculas e rematrículas.

2.1.6 Acompanhar condições crônicas de hipertensão como causas sensíveis à APS Mínimo de 50% da população com condição de hipertensão com aferição de PA
pelo menos 2 vezes ao ano.

- - - 60,00 50,00 Percentual

Ação Nº 1 - Acompanhar condições crônicas de hipertensão como causas sensíveis à APS: ¿ Grupos Hiperdia;

2.1.7 Acompanhar condições crônicas de diabetes como causas sensíveis à APS Mínimo 50% da população com condição de diabetes com realização de
hemoglobina glicada

- - - 50,00 50,00 Percentual

Ação Nº 1 - Acompanhar condições crônicas de diabetes como causas sensíveis à APS: ¿ Agendamento de consultas com solicitação de hemoglobina glicada a cada semestre; ¿ Ofertar exames de hemoglobina glicada, através de laboratório conveniado e através do
COMAJA.

DIRETRIZ Nº 3 - Implantar as redes de atenção prioritários (Atenção Materno-Paterno-Infantil, Saúde Mental, Saúde Bucal)

OBJETIVO Nº 3.1 - Implantar a Rede de Saúde Materno-Paterno-Infantil
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2025

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

3.1.1 Manter a Rede de Cuidado garantindo assistência no pré-natal, parto e purpério e a todas as crianças
nos primeiros 2 anos de vida

Rede de Cuidado Implantada e Garantida - - - 1 1 Número

Ação Nº 1 - Manter a Rede de Cuidado garantindo assistência no pré-natal, parto e puerpério e a todas as crianças nos primeiros 2 anos de vida.

3.1.2 Intensificar a realização de mamografia de rastreamento bienal nas mulheres de 50 anos a 69 anos
cadastrados nos Postos de Saúde

Mamografia de rastreamento nas mulheres de 50 a 69
anos realizadas

- - - 0,50 0,40 Razão

Ação Nº 1 - Intensificar a realização de mamografia de rastreamento bienal nas mulheres de 50 anos a 69 anos cadastradas nos Postos de Saúde. ¿ Campanhas de Conscientização; ¿ Turno estendido, nas campanhas de Outubro Rosa e Novembro Azul. ¿ Ofertar
Mamografias pelo SUS e convênio com a clínica privada: Datamed. ¿ Ofertar exames através do Consórcio de Desenvolvimento dos Municípios do Alto Jacuí, COMAJA; ¿ OUTUBRO ROSA.

3.1.3 Criar e desenvolver atividades em Grupo de Mulheres em Climatério Grupo de mulheres em climatério criado e mantido - - - 1 1 Número

Ação Nº 1 - Criar e desenvolver atividades em Grupo de Mulheres em Climatério.

3.1.4 Incentivar a participação do parceiro no pré-natal, parto e pós-parto. Mínimo 30% de participação do parceiro no PN - - - 30,00 30,00 Percentual

Ação Nº 1 - Incentivar a participação do parceiro no pré-natal, parto e pós-parto.

3.1.5 Divulgar e incentivar o acesso da população masculina às Políticas Públicas de Saúde Material divulgado com oferta de ações de promoção
e prevenção.

- - - 1 1 Número

Ação Nº 1 - Divulgar e Incentivar o acesso da população masculina às Políticas Públicas de Saúde: ¿ Campanhas de Conscientização; ¿ Turno estendido, nas Campanhas do Outubro Rosa e Novembro Azul. ¿ Agendamento de consultas no turno estendido; ¿
Agendamento de consultas eletivas e retorno para mostra dos exames solicitados. ¿ Ofertar exames.

3.1.6 Ampliação do Atendimento Pediátrico Rede de Apoio Ampliada e Mantida - - - 1 1 Número

Ação Nº 1 - Manter ampliação do Atendimento Pediátrico: ¿ Ampliação no Atendimento Pediátrico em 8 horas mensais, junto à UBS Central.

OBJETIVO Nº 3.2 - Implantar e Qualificar a Rede de Saúde Mental
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2025

Meta
Plano(2022-2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

3.2.1 Implementar e manter a Rede de Saúde Mental Rede Implantada e Mantida - - - 1 1 Número

Ação Nº 1 - Implementar e manter a Rede de Saúde Mental: ¿ Aumento de número dos atendimentos por profissional psicólogo(mais um psicólogo); ¿ Oficinas Terapêutica; ¿ Grupo Terapêutico; ¿ Yoga; ¿ Reiki; ¿ Hidroginástica; ¿ Referência especializada: CAPS,
demais profissionais. Farmacologia.

3.2.2 Acompanhamento Saúde Mental para profissionais de saúde e cidadãos
devido à COVID-19

Pessoas acometidas pela COVID-19 com acompanhamento em Saúde Mental - - - Não
programada

70,00 Percentual

3.2.3 Manter a Rede de Saúde Mental com oficinas terapêuticas na sede. Avaliar o percentual de oficinas realizadas, sendo 16 por mês. - - Percentual 16 16 Número

Ação Nº 1 - Avaliar o percentual de oficinas realizadas.

3.2.4 Acompanhamento em Saúde Mental para Profissionais de Saúde Realização periódica de ações e acompanhamento em saúde mental para
profissionais de saúde

- - - 1 1 Número

Ação Nº 1 - Acompanhamento em Saúde Mental para profissionais da saúde: ¿ Ofertar sessões de Reik; ¿ Palestras; ¿ Dinâmicas nas reuniões de equipe; ¿ Atividade física (Grupo Funcional).

3.2.5 Buscar meios para disponibilização de óculos para pacientes avaliados e
encaminhados pela APS

Óculos para pacientes avaliados e encaminhados pela APS - - - 70,00 50,00 Percentual

Ação Nº 1 - Buscar meios para disponibilização de óculos para pacientes avaliados e encaminhados pela APS.

OBJETIVO Nº 3.3 - Implantar Saúde Bucal

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2025

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

3.3.1 Manter as ações de prevenção e diagnóstico precoce do câncer de boca na Atenção
Primária à Saúde - APS

Ações de prevenção e diagnástico mantidas - - - 1 1 Número

Ação Nº 1 - Manter as ações de prevenção e diagnóstico precoce do câncer de boca na Atenção Primária Saúde ¿ APS: ¿ Educação preventiva em todos os grupos de saúde; ¿ Avaliação bucal dos escolares; ¿ Avaliação bucal das crianças de 0 a 6 meses, na UBS Central.
¿ Avaliação bucal das gestantes, mediante agendamento.

3.3.2 Buscar meios para a disponibilização de protese dentária para pacientes avaliados e
encaminhados pela APS

Proteses dentárias para pacientes avaliados e
encaminhados pela APS

- - - 50,00 50,00 Percentual

Ação Nº 1 - Buscar meios para disponibilização de prótese dentária para pacientes avaliados e encaminhados pela APS

OBJETIVO Nº 3.4 - Reorganizar a Atenção às pessoas com doenças crônicas não transmissíveis
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2025 Meta Plano(2022-2025) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

3.4.1 Recadastramento de pessoas Hipertensas e Diabéticas. Recadastro de cidadãos com condições de HAS e DIA - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar recadastramento e cadastramento de pessoas Hipertensas e Diabéticas

3.4.2 Criar Caderneta da Pessoa Hipertensa e Diabética Caderneta Criada e Distribuída - - - Não programada 1 Número

3.4.3 Incentivar adesão a caderneta da Pessoa Hiperensa e Diabética Material sobre a Caderneta Divulgado - - - 1 1 Número

Ação Nº 1 - Incentivar adesão a caderneta da Pessoa Hipertensa e Diabética: ¿ Orientar sobre a importância da Caderneta em todas as consultas realizadas, seja nas UBS¿s, quanto nas consultas especializadas. ¿ Alertar sobre todos os registros que constam na Caderneta.

DIRETRIZ Nº 4 - Rede de Atenção às Urgências e Emergências

OBJETIVO Nº 4.1 - Implantar a Rede de Atenção às Urgências e Emergências

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2025

Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

4.1.1 Capacitar as equipes dos Postos de Saúde para atender urgências Equipes dos Postos de Saúde capacitadas para atender
urgências

- - - 1 1 Número

Ação Nº 1 - Capacitar as equipes dos Postos de Saúde para atender urgências

4.1.2 Projeto Chamar 192 Implantar e Manter o Projeto Chamar 192 - - - Não programada 1 Número

4.1.3 Plantão médico Gratuito através de Convênio com a Associação Hospitalar 15 de
Novembro

Convênio de Plantão Médico Gratuito Implantado e
Mantido

- - - 1 1 Número

Ação Nº 1 - Plantão Médico Gratuito, através de Convênio com a Associação Hospitalar 15 de Novembro

DIRETRIZ Nº 5 - Vigilância em Saúde - Vigilância Epidemiológica, Sanitária, Ambiental, Zoonoses e Saúde do Trabalhador.

OBJETIVO Nº 5.1 - Organizar as ações de controle do Aedes Aegypti para reduzir o risco de epidemia pelos agravos transmitidos pelo mosquito.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2025

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

5.1.1 Realizar LIRAa (Levantamento Rápido do Ìndice de Infestação por Aedes Aegypti) coletando e enviando larvas de
mosquito para análise e identificação.

Número de LIRAa realizados no ano - - Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Realizar LIRAa (Levantamento Rápido do Índice de Infestação por Aedes aegypti) coletando e enviando larvas de mosquitos para análise e identificação

5.1.2 Realizar ações de controle do vetor Aedes Aegypti para garantir baixos índices de infestação Infestação menor que 1% de Aedes Aegypti
no município

- - - 1,00 1,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar ações de controle do vetor Aedes aegypti para garantir baixos índices de infestação.

5.1.3 Realizar monitoramento a cada 2 meses dos domicílios urbanos a fim de eliminar focos propícios à criação do
mosquito Aedes Aegypti

Porcentagem de domicílios urbanos
monitorados

- - - 80,00 80,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar monitoramento a cada 2 meses dos domicílios urbanos a fim de eliminar focos propícios à criação do mosquito Aedes Aegypti.

5.1.4 Verificar quinzenalmente PEs (Pontos Estratégicos) Porcentagem de PEs verificados - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Verificar quinzenalmente PEs (Pontos Estratégicos).

5.1.5 Realizar OVITRAMPAS Número de OVITRAMPAS realizadas - - - 12 12 Número

Ação Nº 1 - Realizar OVITRAMPAS, uma ação por mês

OBJETIVO Nº 5.2 - Estabelecer ações buscando qualidade dos serviços de Vigilância em Saúde
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2025

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de Medida

Valor Ano Unidade
de Medida

5.2.1 Encaminhar ao Laboratório Central do Estado (LACEN) as amostras biológicas de pacientes com suspeita de doenças
com Notificação Compulsória

Percentual de amostras encaminhadas - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Encaminhar ao Laboratório Central do Estado (LACEN) as amostras biológicas de pacientes com suspeita de doenças de Notificação Compulsória

5.2.2 Realizar o monitoramento da qualidade da água para consumo humano conforme Diretriz Nacional do Programa de
Vigilância da Água de Consumo Humano - VIGIAGUA

Análise semestral da água dos poços artesianos - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar o monitoramento da qualidade da água para consumo humano conforme a Diretriz Nacional do Programa de Vigilância da Água de Consumo Humano - VIGIAGUA.

5.2.3 Realizar fiscalização em estabelecimentos públicos e privados de produção de alimentos Estabelecimentos Fiscalizados - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar fiscalização em estabelecimentos públicos e privados de produção de alimentos.

5.2.4 Investigar os agravos notificados referente à Saúde do Trabalhador Investigar os agravos notificados de Saúde do
Trabalhador

- - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Investigar os agravos notificados referentes à saúde do trabalhador

5.2.5 Realizar vigilânia, investigação e análise dos óbitos infantis, fetais, maternos e de mulheres em idade fértil. Óbitos infantis, fetais, maternos e de mulheres em
idade fértil investigados

- - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar vigilância, investigação e análise dos óbitos infantis, fetais, maternos e de mulheres em idade fértil.

5.2.6 Realizar busca ativa e vigilância dos contatos intra-domiciliares dos casos novos de Hanseníase Casos novos de Hanseníase com busca ativa - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar a busca ativa e vigilância dos contatos intra-domiciliares dos casos novos de hanseníase.

5.2.7 Aumentar número de notificações dos casos de violência, suspeitos e ou confirmados de pessoas atendidas nos
diversos serviços do município: Saúde, Educação, Assistencia Social.

Notificações realizadas de casos de violência ,
suspeitos ou confirmados

- - - 100,00 50,00 Percentual

Ação Nº 1 - Aumentar número de notificações dos casos de violência, suspeitos e ou confirmados de pessoas atendidas nos diversos serviços do município: saúde, educação, assistência social.

5.2.8 Realizar tratamento antirretroviral as pessoas com diagnóstico de HIV Identificar e realizar tratamento antirretroviral as
pessoas com diagnóstico de HIV

- - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar tratamento antirretroviral as pessoas com diagnóstico de HIV

5.2.9 Manter os pacientes em tratamento antirretroviral com carga viral indetectável (menor que 50 cópias/ml) Pacientes com tratamento antirretroviral mantidos - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter os pacientes em tratamento antirretroviral com carga viral indetectável (< que 50 cópias/ml)

5.2.10 Manter ações contínuas de prevenção às DST/HIV/AIDS principalmente junto a jovens e idosos Ações realizadas de prevenção à DST/HIV/AIDS - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter ações contínuas de prevenção às DST/HIV/AIDS principalmente junto a jovens e idosos.
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DIRETRIZ Nº 6 - Gestão de Pessoas e Educação Permanente em Saúde

OBJETIVO Nº 6.1 - Gestão de Pessoas e Educação Permanente em Saúde em consonância com a missão, visão e valores da Secretaria Municipal de Saúde

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2025

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

6.1.1 Incluir e Manter Instrumento de Avaliação Funcional dos Profissionais da Rede Municipal de Saúde, com
apreciação do Conselho Municipal de Saúde

Avaliação Funcional Implantada e Mantida - - - 1 1 Número

Ação Nº 1 - Instituir e manter instrumento de avaliação Funcional dos Profissionais da Rede Municipal de Saúde, com apreciação do Conselho Municipal de Saúde

6.1.2 Promover ações de prevenção à saúde para os servidores Ações de prevenção à saúde para os servidores
realizada

- - - 1 1 Número

Ação Nº 1 - Promover ações de prevenção de saúde para os servidores: ¿ Atividade física com Educador Físico; ¿ Ofertar sessões de Reik.

6.1.3 Implementar Política Municipal de Educação Permanente Política de Educação Permanente em Saúde
Implantada e Mantida

- - - 1 1 Número

Ação Nº 1 - Implementar Política Municipal de Educação Permanente

6.1.4 Refazer dimensionamento da Atenção Primária à Saúde de acordo com o Modelo de Gestão Implantado Dimensionamento da Rede de APS realizado - - - 1 1 Número

Ação Nº 1 - Dimensionamento da rede de APS realizado

6.1.5 Criar Rúbrica Orçamentária específica para o Conselho Municipal de Saúde - CMS dentro do orçamento geral da
Secretaria Municipal de Saúde - SMS

Rúbrica criada e mantida - - - 1 1 Número

Ação Nº 1 - Rubrica criada e mantida

6.1.6 Implantar Ouvidoria Municipal com Caixas de Sugestões, Críticas e Elogios em todos os Estabelecimentos
Municipais de Saúde do SUS

Ouvidoria Implantada e Mantida - - - 1 1 Número

Ação Nº 1 - Ouvidoria implantada e mantida

6.1.7 Apoiar a realização de reuniões para a discussão de pontos pela comunidade e Conferências Municipais de Saúde Reuniões Conferência Municipal de saúde
Implantada e Mantida

- - - 1 1 Número

Ação Nº 1 - Reuniões Conferência Municipal de Saúde implantada e mantida

DIRETRIZ Nº 7 - Gestão de Pessoas e Educação Permanente em Saúde.

OBJETIVO Nº 7.1 - Gestão de Pessoas e Educação Permanente em saúde em consonância com a missão, visão e valores da Secretaria Municipal de Saúde.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2025

Meta
Plano(2022-

2025)

Unidade
de Medida

Valor Ano Unidade
de Medida

7.1.1 Manter convênio com o CISA para a compra de medicamentos e insumos Orçar valor orçado x valor
executado.

- - - 305.000,00 305.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Avaliar valor orçado x valor executado

7.1.2 Ampliar o acesso da população para atendimento de Emergência Hospitalar, Cirurgias eletivas, procedimentos, exames e consultas
especializadas. Manter a participação do município no consórcio COMAJA.

Avaliar valor orçado x valor
executado

- - - 900.000,00 900.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Avaliar valor orçado x valor executado

7.1.3 Despesas Administrativas do Município para participar nos Consórcios COMAJA e CISA. Avaliar valor orçado x valor
executado

- - - 50.000,00 50.000,00 Moeda

Ação Nº 1 - Avaliar valor orçado x valor executado
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Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção Meta programada para
o exercício

122 - Administração Geral Adequar a estrutura física já existente na unidade Básica de Saúde 1

Manter convênio com o CISA para a compra de medicamentos e insumos 305.000,00

Incluir e Manter Instrumento de Avaliação Funcional dos Profissionais da Rede Municipal de Saúde, com apreciação do Conselho Municipal de Saúde 1

Encaminhar ao Laboratório Central do Estado (LACEN) as amostras biológicas de pacientes com suspeita de doenças com Notificação Compulsória 100,00

Realizar LIRAa (Levantamento Rápido do Ìndice de Infestação por Aedes Aegypti) coletando e enviando larvas de mosquito para análise e identificação. 1

Capacitar as equipes dos Postos de Saúde para atender urgências 1

Recadastramento de pessoas Hipertensas e Diabéticas. 100,00

Manter as ações de prevenção e diagnóstico precoce do câncer de boca na Atenção Primária à Saúde - APS 1

Implementar e manter a Rede de Saúde Mental 1

Manter a Rede de Cuidado garantindo assistência no pré-natal, parto e purpério e a todas as crianças nos primeiros 2 anos de vida 1

Intensificar a assistência em pré-natal com identificação precoce de gestante e continuidade do cuidado. 70,00

Qualificar a assistência em pré-natal mediante DST´s 70,00

Ampliar o acesso da população para atendimento de Emergência Hospitalar, Cirurgias eletivas, procedimentos, exames e consultas especializadas. Manter a participação do município no consórcio COMAJA. 900.000,00

Promover ações de prevenção à saúde para os servidores 1

Realizar o monitoramento da qualidade da água para consumo humano conforme Diretriz Nacional do Programa de Vigilância da Água de Consumo Humano - VIGIAGUA 100,00

Realizar ações de controle do vetor Aedes Aegypti para garantir baixos índices de infestação 1,00

Buscar meios para a disponibilização de protese dentária para pacientes avaliados e encaminhados pela APS 50,00

Intensificar a realização de mamografia de rastreamento bienal nas mulheres de 50 anos a 69 anos cadastrados nos Postos de Saúde 0,50

Manter o Programa Saúde na Hora, com horario estendido de 12 horas de segunda a sexta feiras. 1

Despesas Administrativas do Município para participar nos Consórcios COMAJA e CISA. 50.000,00

Implementar Política Municipal de Educação Permanente 1

Realizar fiscalização em estabelecimentos públicos e privados de produção de alimentos 100,00

Realizar monitoramento a cada 2 meses dos domicílios urbanos a fim de eliminar focos propícios à criação do mosquito Aedes Aegypti 80,00

Plantão médico Gratuito através de Convênio com a Associação Hospitalar 15 de Novembro 1

Incentivar adesão a caderneta da Pessoa Hiperensa e Diabética 1
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Manter a Rede de Saúde Mental com oficinas terapêuticas na sede. 16

Criar e desenvolver atividades em Grupo de Mulheres em Climatério 1

Qualificar a Assistência em pré natal frente a saúde bucal da mãe. 70,00

Manter Equipe Multiprofissional em atividade 50,00

Refazer dimensionamento da Atenção Primária à Saúde de acordo com o Modelo de Gestão Implantado 1

Investigar os agravos notificados referente à Saúde do Trabalhador 100,00

Verificar quinzenalmente PEs (Pontos Estratégicos) 100,00

Acompanhamento em Saúde Mental para Profissionais de Saúde 1

Incentivar a participação do parceiro no pré-natal, parto e pós-parto. 30,00

Intensificar o monitoramento de população feminina frente ao câncer de colo de útero 40,00

Dar continuidade ao Programa Primeira Infância Melhor - PIM. Manter a equipe técnica do programa com 1 visitadora ativa. Manter as capacitações continuadas, aplicadas a toda a equipe do programa e
GTM. Priorizar o atendimento as familias com gestantes e em vulnerabilidade social.

20

Criar Rúbrica Orçamentária específica para o Conselho Municipal de Saúde - CMS dentro do orçamento geral da Secretaria Municipal de Saúde - SMS 1

Realizar vigilânia, investigação e análise dos óbitos infantis, fetais, maternos e de mulheres em idade fértil. 100,00

Realizar OVITRAMPAS 12

Buscar meios para disponibilização de óculos para pacientes avaliados e encaminhados pela APS 70,00

Divulgar e incentivar o acesso da população masculina às Políticas Públicas de Saúde 1

Intensificar o monitoramento e vacinação de crianças 95,00

Implementar aplicativo para agendamento de consultas, retornos e solicitação de receitas. 100,00

Implantar Ouvidoria Municipal com Caixas de Sugestões, Críticas e Elogios em todos os Estabelecimentos Municipais de Saúde do SUS 1

Realizar busca ativa e vigilância dos contatos intra-domiciliares dos casos novos de Hanseníase 100,00

Ampliação do Atendimento Pediátrico 1

Acompanhar condições crônicas de hipertensão como causas sensíveis à APS 60,00

Manter o acompanhamento das condicionalidades de saúde dos usuários inscritos no Programa Bolsa Família 80,00

Apoiar a realização de reuniões para a discussão de pontos pela comunidade e Conferências Municipais de Saúde 1

Aumentar número de notificações dos casos de violência, suspeitos e ou confirmados de pessoas atendidas nos diversos serviços do município: Saúde, Educação, Assistencia Social. 100,00

Acompanhar condições crônicas de diabetes como causas sensíveis à APS 50,00

Implementar e Manter Grupos do Programa Nacional de Controle de Tabagismo 1
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Realizar tratamento antirretroviral as pessoas com diagnóstico de HIV 100,00

Estimular a implementação de Práticas Integrativas e Complementares na Rede Municipal de Saúde 1

Manter os pacientes em tratamento antirretroviral com carga viral indetectável (menor que 50 cópias/ml) 100,00

Manter ações contínuas de prevenção às DST/HIV/AIDS principalmente junto a jovens e idosos 100,00

Manter Equipes Estrategicas da Atenção Primária à Saúde (APS). (Estrategia de Saúde da Familia - ESF, Estratégia de Saúde Bucal - ESB) 100,00

Estimular a comunicação e o trabalho intersetorial no desenvolvimento de todas as ações de promoção e prevenção à saúde. 100,00

Manter e Aprimorara as Ações relacionadas ao Programa de Saúde Escolar - PSE 13

Manter monitoramento e acompanhamento de escolares com déficit auditivo e visual oriundos das ações do PSE 100,00

Diminuir os indices de sobrepeso e obesidade em crianças e adolescentes, através de oferta de atividades coletivas e individuais de promoção de alimentação adequada e saudável e de práticas corporais e
atividade física através do PSE, Crescer Saudável e PROTEJA.

30,00

Aumentar e manter os índices de suplementação de Sulfato Ferroso e Àcido Fólico em crianças e gestantes. 80,00

Manter índice de Suplementação de Vitamina A 100,00

Aumentar os índices de aleitamento materno exclusivo até o 6º mês de vida, e estimular a introdução da alimentação complementar saudável 70,00

Implementar Programa Rede Bem Cuidar 1

Implementar Programa Farmácia Cuidar + 1

301 - Atenção Básica Adequar a estrutura física já existente na unidade Básica de Saúde 1

Manter convênio com o CISA para a compra de medicamentos e insumos 305.000,00

Incluir e Manter Instrumento de Avaliação Funcional dos Profissionais da Rede Municipal de Saúde, com apreciação do Conselho Municipal de Saúde 1

Encaminhar ao Laboratório Central do Estado (LACEN) as amostras biológicas de pacientes com suspeita de doenças com Notificação Compulsória 100,00

Realizar LIRAa (Levantamento Rápido do Ìndice de Infestação por Aedes Aegypti) coletando e enviando larvas de mosquito para análise e identificação. 1

Capacitar as equipes dos Postos de Saúde para atender urgências 1

Recadastramento de pessoas Hipertensas e Diabéticas. 100,00

Manter as ações de prevenção e diagnóstico precoce do câncer de boca na Atenção Primária à Saúde - APS 1

Implementar e manter a Rede de Saúde Mental 1

Manter a Rede de Cuidado garantindo assistência no pré-natal, parto e purpério e a todas as crianças nos primeiros 2 anos de vida 1

Intensificar a assistência em pré-natal com identificação precoce de gestante e continuidade do cuidado. 70,00

Qualificar a assistência em pré-natal mediante DST´s 70,00

Ampliar o acesso da população para atendimento de Emergência Hospitalar, Cirurgias eletivas, procedimentos, exames e consultas especializadas. Manter a participação do município no consórcio COMAJA. 900.000,00
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Promover ações de prevenção à saúde para os servidores 1

Realizar o monitoramento da qualidade da água para consumo humano conforme Diretriz Nacional do Programa de Vigilância da Água de Consumo Humano - VIGIAGUA 100,00

Realizar ações de controle do vetor Aedes Aegypti para garantir baixos índices de infestação 1,00

Buscar meios para a disponibilização de protese dentária para pacientes avaliados e encaminhados pela APS 50,00

Intensificar a realização de mamografia de rastreamento bienal nas mulheres de 50 anos a 69 anos cadastrados nos Postos de Saúde 0,50

Manter o Programa Saúde na Hora, com horario estendido de 12 horas de segunda a sexta feiras. 1

Despesas Administrativas do Município para participar nos Consórcios COMAJA e CISA. 50.000,00

Implementar Política Municipal de Educação Permanente 1

Realizar fiscalização em estabelecimentos públicos e privados de produção de alimentos 100,00

Realizar monitoramento a cada 2 meses dos domicílios urbanos a fim de eliminar focos propícios à criação do mosquito Aedes Aegypti 80,00

Plantão médico Gratuito através de Convênio com a Associação Hospitalar 15 de Novembro 1

Incentivar adesão a caderneta da Pessoa Hiperensa e Diabética 1

Manter a Rede de Saúde Mental com oficinas terapêuticas na sede. 16

Criar e desenvolver atividades em Grupo de Mulheres em Climatério 1

Qualificar a Assistência em pré natal frente a saúde bucal da mãe. 70,00

Manter Equipe Multiprofissional em atividade 50,00

Refazer dimensionamento da Atenção Primária à Saúde de acordo com o Modelo de Gestão Implantado 1

Investigar os agravos notificados referente à Saúde do Trabalhador 100,00

Verificar quinzenalmente PEs (Pontos Estratégicos) 100,00

Acompanhamento em Saúde Mental para Profissionais de Saúde 1

Incentivar a participação do parceiro no pré-natal, parto e pós-parto. 30,00

Intensificar o monitoramento de população feminina frente ao câncer de colo de útero 40,00

Dar continuidade ao Programa Primeira Infância Melhor - PIM. Manter a equipe técnica do programa com 1 visitadora ativa. Manter as capacitações continuadas, aplicadas a toda a equipe do programa e
GTM. Priorizar o atendimento as familias com gestantes e em vulnerabilidade social.

20

Criar Rúbrica Orçamentária específica para o Conselho Municipal de Saúde - CMS dentro do orçamento geral da Secretaria Municipal de Saúde - SMS 1

Realizar vigilânia, investigação e análise dos óbitos infantis, fetais, maternos e de mulheres em idade fértil. 100,00

Realizar OVITRAMPAS 12

Buscar meios para disponibilização de óculos para pacientes avaliados e encaminhados pela APS 70,00
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Divulgar e incentivar o acesso da população masculina às Políticas Públicas de Saúde 1

Intensificar o monitoramento e vacinação de crianças 95,00

Implementar aplicativo para agendamento de consultas, retornos e solicitação de receitas. 100,00

Implantar Ouvidoria Municipal com Caixas de Sugestões, Críticas e Elogios em todos os Estabelecimentos Municipais de Saúde do SUS 1

Realizar busca ativa e vigilância dos contatos intra-domiciliares dos casos novos de Hanseníase 100,00

Ampliação do Atendimento Pediátrico 1

Acompanhar condições crônicas de hipertensão como causas sensíveis à APS 60,00

Manter o acompanhamento das condicionalidades de saúde dos usuários inscritos no Programa Bolsa Família 80,00

Apoiar a realização de reuniões para a discussão de pontos pela comunidade e Conferências Municipais de Saúde 1

Aumentar número de notificações dos casos de violência, suspeitos e ou confirmados de pessoas atendidas nos diversos serviços do município: Saúde, Educação, Assistencia Social. 100,00

Acompanhar condições crônicas de diabetes como causas sensíveis à APS 50,00

Implementar e Manter Grupos do Programa Nacional de Controle de Tabagismo 1

Realizar tratamento antirretroviral as pessoas com diagnóstico de HIV 100,00

Estimular a implementação de Práticas Integrativas e Complementares na Rede Municipal de Saúde 1

Manter os pacientes em tratamento antirretroviral com carga viral indetectável (menor que 50 cópias/ml) 100,00

Manter ações contínuas de prevenção às DST/HIV/AIDS principalmente junto a jovens e idosos 100,00

Manter Equipes Estrategicas da Atenção Primária à Saúde (APS). (Estrategia de Saúde da Familia - ESF, Estratégia de Saúde Bucal - ESB) 100,00

Estimular a comunicação e o trabalho intersetorial no desenvolvimento de todas as ações de promoção e prevenção à saúde. 100,00

Manter e Aprimorara as Ações relacionadas ao Programa de Saúde Escolar - PSE 13

Manter monitoramento e acompanhamento de escolares com déficit auditivo e visual oriundos das ações do PSE 100,00

Diminuir os indices de sobrepeso e obesidade em crianças e adolescentes, através de oferta de atividades coletivas e individuais de promoção de alimentação adequada e saudável e de práticas corporais e
atividade física através do PSE, Crescer Saudável e PROTEJA.

30,00

Aumentar e manter os índices de suplementação de Sulfato Ferroso e Àcido Fólico em crianças e gestantes. 80,00

Manter índice de Suplementação de Vitamina A 100,00

Aumentar os índices de aleitamento materno exclusivo até o 6º mês de vida, e estimular a introdução da alimentação complementar saudável 70,00

Implementar Programa Rede Bem Cuidar 1

Implementar Programa Farmácia Cuidar + 1

302 - Assistência Hospitalar e
Ambulatorial

Manter convênio com o CISA para a compra de medicamentos e insumos 305.000,00
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Ampliar o acesso da população para atendimento de Emergência Hospitalar, Cirurgias eletivas, procedimentos, exames e consultas especializadas. Manter a participação do município no consórcio COMAJA. 900.000,00

Plantão médico Gratuito através de Convênio com a Associação Hospitalar 15 de Novembro 1

Despesas Administrativas do Município para participar nos Consórcios COMAJA e CISA. 50.000,00

303 - Suporte Profilático e
Terapêutico

Manter convênio com o CISA para a compra de medicamentos e insumos 305.000,00

Ampliar o acesso da população para atendimento de Emergência Hospitalar, Cirurgias eletivas, procedimentos, exames e consultas especializadas. Manter a participação do município no consórcio COMAJA. 900.000,00

Manter a Rede de Saúde Mental com oficinas terapêuticas na sede. 16

Despesas Administrativas do Município para participar nos Consórcios COMAJA e CISA. 50.000,00

Plantão médico Gratuito através de Convênio com a Associação Hospitalar 15 de Novembro 1

Acompanhamento em Saúde Mental para Profissionais de Saúde 1

304 - Vigilância Sanitária Realizar LIRAa (Levantamento Rápido do Ìndice de Infestação por Aedes Aegypti) coletando e enviando larvas de mosquito para análise e identificação. 1

Realizar ações de controle do vetor Aedes Aegypti para garantir baixos índices de infestação 1,00

Realizar o monitoramento da qualidade da água para consumo humano conforme Diretriz Nacional do Programa de Vigilância da Água de Consumo Humano - VIGIAGUA 100,00

Realizar monitoramento a cada 2 meses dos domicílios urbanos a fim de eliminar focos propícios à criação do mosquito Aedes Aegypti 80,00

Realizar fiscalização em estabelecimentos públicos e privados de produção de alimentos 100,00

Verificar quinzenalmente PEs (Pontos Estratégicos) 100,00

Investigar os agravos notificados referente à Saúde do Trabalhador 100,00

Realizar OVITRAMPAS 12

305 - Vigilância
Epidemiológica

Realizar LIRAa (Levantamento Rápido do Ìndice de Infestação por Aedes Aegypti) coletando e enviando larvas de mosquito para análise e identificação. 1

Encaminhar ao Laboratório Central do Estado (LACEN) as amostras biológicas de pacientes com suspeita de doenças com Notificação Compulsória 100,00

Realizar ações de controle do vetor Aedes Aegypti para garantir baixos índices de infestação 1,00

Realizar fiscalização em estabelecimentos públicos e privados de produção de alimentos 100,00

Verificar quinzenalmente PEs (Pontos Estratégicos) 100,00

Investigar os agravos notificados referente à Saúde do Trabalhador 100,00

Realizar OVITRAMPAS 12
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários -
Fonte Livre
(R$)

Receita de impostos e de
transferência de impostos
(receita própria - R$)

Transferências de fundos à
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo Federal
(R$)

Transferências de fundos ao
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo Estadual
(R$)

Transferências de
convênios
destinados à Saúde
(R$)

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde (R$)

Royalties do
petróleo
destinados à
Saúde (R$)

Outros
recursos
destinados à
Saúde (R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

122 -
Administração
Geral

Corrente N/A 5.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 5.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

301 - Atenção
Básica

Corrente N/A 6.007.300,00 1.108.000,00 338.100,00 N/A N/A N/A N/A 7.453.400,00

Capital N/A 125.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 125.000,00

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A 1.500.000,00 5.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 1.505.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A 465.000,00 41.500,00 7.900,00 N/A N/A N/A N/A 514.400,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A N/A 5.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 5.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A 25.000,00 140.000,00 10.000,00 N/A N/A N/A N/A 175.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
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